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ANUNT

Examen de promovare in grad profesional imediat superior
a functionarilor publici din cadrul D.G.A.S.P.C. Arad

Directia Generala de Asistenta Sociali si Protectia Copilului Arad organizeazi in data de 21
februarie 2022, ora 10,00 proba scrisa, la sediul institutiei din Arad, str.1 Decembrie 1918, nr.14,
examen de promovare in gradul profesional imediat superior pentru 7 functionari publici din cadrul
institutiei:

- promovare in gradul profesional PRINCIPAL pentru IdPost:508571 - inspector, clasa I,
grad profesional asistent, gradatia 1 din cadrul Serviciului Strategii, Proiecte, Monitorizare,
Relatii ONG;

BIBLIOGRAFIE:

-Constitutia Roméniei, republicata;

- Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati;
-Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ - Partea a VI-a -
Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publicd si evidenfa personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile
ulterioare.

-Legea nr.292/2011 asistentei sociale, cu modificarile i completarile ulterioare.

- Hotararea nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal- Anexa 1, cu
modificarile si completarile ulteriare.

-Ordinul nr.1086/2018 privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administratesi finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului
local/consiliului general al Municipiului Bucuresti.

- promovare in gradul profesional SUPERIOR:
1 pentru IdPost:281367- inspector clasa I grad profesional principal, gradatia 2 din cadrul
Compartimentului Registratura, Relatii cu Publicul si Evaluare Initiala;
2 pentru IdPost:281336- inspector clasa I grad profesional principal, sradatia 5 din cadrul
Compartimentului Registratura, Relatii cu Publicul si Evaluare Initiala;

BIBLIOGRAFIE:

-Constitutia Roméniei, republicati;

- Legea n1.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati;
-Ordonanfa Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
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-Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ - Partea a VI-a -
Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publicd si evidenfa personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile
ulterioare.

-Legea nr.233/2002 pentru aprobarea OG nr.27/2002 privind reglementarea activititii de
solutionare a petitiilor.

-Hotarérea nr.1723/2004 privind aprobarea Programului de masuri pentru combaterea birocratiei
in activitatea de relatii cu publicul, actualizata.

- promovare in gradul profesional SUPERIOR:
1 pentru IdPost:281408- inspector clasa I grad profesional principal, gradatia 2 din cadrul
Serviciului Pentru Prevenirea Marginalizarii Sociale, Trafic, Migratie si Repatrieri;

2 pentru IdPost:435437- inspector clasa I grad profesional principal, gradatia 5 din cadrul
Serviciului Pentru Prevenirea Marginalizarii Sociale, Trafic, Migratie si Repatrieri;

BIBLIOGRAFIE:

-Constitutia Romaéniei, republicata;

- Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati;
-Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

-Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ - Partea a VI-a -
Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publicd si evidenfa personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile
ulterioare.

-Legea nr.466/2004 privind Statutul Asistentului Social.

-Legea nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale.

- promovare in gradul profesional SUPERIOR pentru IdPost:281389- inspector clasa I grad
profesional principal, gradatia 4 din cadrul Serviciului De Eevaluare Complexi a Copilului;

BIBLIOGRAFIE:

-Constitutia Romaniei, republicati;

- Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si birbati, republicati;
-Ordonanfa Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ - Partea a VI-a -
Statutu] functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publicd si evidenfa personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile
ulterioare.

-Hotarérea nr.502/2017 privind organizarea si functionarea comisiei pentru protectia copilului.
-Ordinul  nr.1.985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si
interventia integrata in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientarii
scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitarii
si reabilitérii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale.

- promovare in gradul profesional SUPERIOR pentru IdPost:281376- inspector clasa I grad
profesional principal, gradatia 3 din cadrul Serviciului Management de Caz pentru copii -
Asistenta Maternala;

BIBLIOGRAFIE:
-Constitutia Roméniei, republicati;
- Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati;
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-Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

-Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ - Partea a VI-a -
Statutul funcfionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publicd si evidenfa personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile
ulterioare.

- Hotérarea nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal- Anexa 1, cu
modificarile si completarile ulteriare.

-Ordinul nr.26/2019 privind aprobarea Standardelor minime obligatorii de calitate pentru
serviciile sociale de tip familial destinate copiilor din sistemul de protectie speciala.

Conditiile de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui

definut sunt cele previzute de art.479 alin.(1), cu exceptia literei b), din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare, respectiv:

s@ aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;

sa fi obfinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
de activitate;

sd nu aibd o sanctiune disciplinara neradiat.

Dosarul de concurs se depune de cétre candidafi in termen de 20 de zile de la data afisarii

prezentului anunt, respectiv in perioada 21 ianuaric 2022 - 9 februarie 2022 si contine in mod
obligatoriu:

copie a carnetului de munca sau adeverintd eliberata de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani in
care functionarul public s-a aflat in activitate;

formularul de inscriere.

Persoana de contact: d-na Ioana-Gabriela Bate, c.j. superior — Serviciul Resurse Umane si
Salarizare, nr. telefon: 0257/210055 int. 119, e-mail: resurseumane(@dgaspc-arad.ro .

Concursul va consta intr-o proba scrisd de verificare a cunostintelor si interviu.
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