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TUY AUSTRIA CERT GMBH

ANUNT

Avind in vedere prevederile art. 7 din H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului —
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare, Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Arad organizeaza concurs de recrutare, in vederea ocupdrii urmatoarelor posturi vacante:

1. Educator (S) in cadrul Centrului Maternal — 1 post;
Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt urmétoarele:
- Studil: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentad sau echivalenta, in
domeniu fundamental: stiinte sociale;
- Vechime in specialitatea studiilor: 3 ani.
- Experientd cu copiii: minimum 2 ani, dovedita cu carte de muncé sau adeverintd de la
angajator.
Bibliografie:
- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificérile si conpoletérile ulterioare;
- Ordinul MMIJS nr. 81/2019 privind aprobare standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale organizae ca centre maternale.
2. Asistent medical (PL) in cadrul Centrului pentru Servicii Socilae de Tip Familial —
Plasament la Persoani/Familie — 1 post
Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt urmatoarele:
- Studii: diploma de scolara sanitard postliceala sau echivalentd SAU diploma de studii
postliceale prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997;
- Perfectionari (specializari): certificat de membru al OAMGMAM din Roménia, vizat pe
anul in curs,
- curs de calculatoare-sistem de operare Windows, word, excel- proba practica
eliminatorie; '
- Aviz anual valabil pentru autorizarea exercitarii profesiei de asistent medical generalist;
- Vechimea In munca ca si asistent medical generalist: minimum 6 luni.
Bibliografie:
- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificérile si conpoletarile ulterioare;
Capitolul I dispozitii generale si definitii
Capitolul II dreptulie copilul — sectiunea a 3-a sanétate si bundstarea copilului
- Ordinul M.M.J.S nr. 26/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale de tip familial destinate copiilor din sistemul de protectie speciala;
Modulul IV — Viata cotidiana — nevoi curente
Modulul V — aqctivititi specifice/servicii

Proprietatea Direc{iei Generale de Asisten{d Sociala si Protectia Copilului Arad; nu poate fi difuzat sau reprodus fara autorizare.
Datele vor fi stocate si utilizate in scopuri strict legate de finalizarea activitatilor pentru care sunt solicitate, conform Regulamentului U 679/2016 al
Parlamentului European.



Standardul 1 — asistentd pentru sandtate
Standardul § abilitare/reabilitare functionala
Modulul VII — Drepturi si etica
Standardul 1 — respectarea drepturilor copilului si a eticii profesionale
3. Asistent medical (PL) in cadrul Centrului pentru Viatd Independenti pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati — Tabacovici — 1 post;
Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt urméatoarele:
- Studii: diploma de scolard sanitard postliceald sau echivalentd SAU diploma de studii
postliceale prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997,
- Perfectiondri (specializari): certificat de membru al OAMGMAM din Roménia, vizat pe
anul in curs;
- Aviz anual valabil pentru autorizarea exercitarii profesiei de asistent medical generalist;
- Vechimea in munca ca si asistent medical generalist: minimum 6 luni.
Bibliografie:
- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
- OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Ordinul M.M.J.S nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de
calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati;
- Titircd, Lucretia, Urgente medico-chirurgicale, Editura Medicald, 2006, Editia a I1l-a;
Medicald, 2014, Editia a VII-a.
4. Asistent medical (PL) in cadrul Centrului de ingrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte
cu Dizabilitati — Pecica — 1 post;
Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt urméatoarele:
- Studii: diploma de scolard sanitard postliceala sau echivalentd SAU diploma de studii
postliceale prin echivalare conform Hotérarii Guvernului nr. 797/1997,
- Perfectiondri (specializari): certificat de membru al OAMGMAM din Roménia, vizat pe
anul in curs;
- Aviz anual valabil pentru autorizarea exercitarii profesiei de asistent medical generalist;
- Vechimea In muncd ca si asistent medical generalist: minimum 6 luni.
Bibliogarfie:
- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Ordinul M.M.J.S nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de
calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilititi;
- Titirca, Lucretia, Urgente medico-chirurgicale, Editura Medicald, 2006, Editia a 1l1-a;
Medicald, 2014, Editia a VII-a.
5. Masor cadrul Centrului de Ingrijire si Asistentii pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati —
Pecica — 1 post;
Proprietatea Directiei Generale de Asistenia Sociala si Protectia Copilului Arad; nu poate fi difuzat sau reprodus fard autorizare.

Datele vor fi stocate §1 utilizate in scopuri strict legate de finalizarea activititilor pentru care sunt solicitate, conform Regulamentului UE 679/2016 al
Parlamentului European.



7.

8.

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt urmatoarele:

- Studii: studii medii absolvite cu diploméa de bacalaureat;

- Curs de masor;

- Vechime in munca: minimum 6 luni.

Bibliografie: probi practica
Infirmierd (M) in cadrul Centrului de Ingrijire si Asistentad pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati — Pecica — 4 posturi;
Conditiile specifice pentru ocuparea posturilor sunt urmatoarele:

- Studii: studii generale;

- Perfectionari (specializari): curs de cruce rosie sau curs de igiend sau curs de infirmierd
organizat de furnizori autorizati;

- Vechime 1n muncé: nu necesita.

Bibliografie:

- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul MMIJS nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati.

Kinetoterapeut grad profesional debutant (S) in cadrul Centrului de Abilitare si
Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi — Petris — 1 post;
Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt urmétoarele:

- Studii: Studii universitare de licentd absolvite cu diplom3, respectiv studii superioare de
lungd duratd, absolvite cu diploma de licentd, specializarea fizioterapie,
fiziokinetoterapie, kinetoterapie cu durata studiilor de 4 ani, educatie fizicd si sport,
specializarea cultura fizicd medicala, balneofiziokinetoterapie si recuperare.

- Perfectiondri: Autorizatie de liberd practica eliberatd de Colegiul Fizioterapeutilor din
Romania;

- Vechime 1n specialitate: nu necesita.

Bibliografie:

- Constitutia Romaniei, republicata;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Sbenghe, T., Kinetologie profilactica terapeutica si de recuperare, Ed. Medicald, Bucuresti,

1987.

- Ordinul M.M.J.S nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati.

Asistent medical grad profesional principal (PL) in cadrul Centrului de Abilitare si

Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati — Petris — 1 post;

Conditiile specifice pentru ocuparea postului de sunt urméitoarele:

- Studii: diplomd de scolara sanitard postliceald sau echivalentda SAU diplom& de studii
postliceale prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997;

- Perfectiondri (specializari): certificat de membru al OAMGMAM din Romania, vizat pe
anul In curs;

- Aviz anual valabil pentru autorizarea exercitarii profesiei de asistent medical generalist;

- Vechimea In munca ca si asistent medical generalist: minimum 5 ani.

Bibliogarfie:

Proprietatea Directiei Generale de Asisten{i Sociald si Protecfia Copilului Arad; nu poate fi difuzat sau reprodus firii autorizare.

Datele vor fi stocate si utilizate in scopuri strict legate de finalizarea activitdtilor pentru care sunt solicitate, conform Regulamentului UE 679/2016 al

Parfamentului European.



Ordinul M.MJ.S nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de
calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati;
Titircd, Lucretia, Urgente medico-chirurgicale, Editura Medicala, 2006, Editia a I1i-a;
Baltd, Georgeta, Ingrijirea bolnavului — Tehnici generale, Ed. Didactica si Pedagogici,
1991;

Sub redactia Lucretia Titircd — Ghid de nursing — Editura Viata Medicald Romaneasca,
1996;

9. Administrator I (M) in cadrul Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati — Petris — 1 post;
Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt urmatoarele:

Studii: studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
Curs de operare pe calculator — proba practici eliminatorie;
Vechime in munca: minimum 6 luni.

Bibliografie:

Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea
in legdtura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor
publice, cu modificérile si completirile ulterioare;

HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul MMFPSPV nr. 1887/2016 privind stabilirea contributiei lunare de intretinere
datorate de adultii cu handicap asistati in centrele rezidentiale publice pentru persoane
adulte cu handicap sau de sustindtorii acestora si aprobarea Metodologiei de stabilire a
nivelului contributiei lunare de intretinere datorate de adultii cu handicap asistati in
centrele rezidentiale publice pentru persoane adulte cu handicap sau de sustindtorii
acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

Constitutia Romaniei, republicatg;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificéarile si
completérile ulterioare;

OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

10. Spalatoreasd (G) in cadrul Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte
cu Dizabilitati — Petris — 1 post;
Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt urmétoarele:

Studii de specialitate: studii generale;
Vechime In muncé: nu necesit.

Bibliogarfie:

ulterioare;

OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, republicatd, cu modificarile
si completdrile ulterioare — Cap. II, Sectiunea a 6-a — Obligatiile administratorului,
conducatorului institutiei, utilizatorului si salariatului;

11. Bucatar In cadrul Centrului de Recuperare si Reabilitare Copii cu Dizabilitati — 2 posturi;
Conditiile specifice pentru ocuparea posturilor de bucitar sunt urméatoarele: proba practica

Studii: cel putin studii generale;
Perfectionari (specializari): curs de bucétar;

Proprietatea Direcfiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Arad; nu poate {1 difuzat sau reprodus fara autorizare.
Datele vor fi stocate i utilizate In scopuri strict legate de finalizarea activitatilor pentru care sunt solicitate, conform Regulamentului UE 679/2016 al

Parlamentului European.



Biblio

Vechimea in munca: minimum 6 luni.

grafie:
Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 976/1998 pentru aprobarea Normelor de igiena
privind productia, prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea
alimentelor, cu modificérile si completarile ulterioare: Anexa 1, Capitolele I-1V.

12. Asistent medical grad profesional principal (PL) in cadrul Centrului de Recuperare si

Reabi

litare Copii cu Dizabilitati — 1 post;

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt urmétoarele:

Biblio

Studii: diploma de scolard sanitard postliceald sau echivalenta SAU diploma de studii
postliceale prin echivalare conform Hotéararii Guvernului nr. 797/1997,
Perfectiondri (specializdri): certificat de membru al OAMGMAM din Roménia, vizat pe
anul in curs;
Aviz anual valabil pentru autorizarea exercitdrii profesiei de asistent medical generalist;
Vechimea in muncd ca si asistent medical generalist: minimum 5 ani.

grafie:
Titircd, Lucretia, Urgente medico-chirurgicale, Editura Medicala, 2006, Editia a Ill-a;
Balti, Georgeta, Ingrijirea bolnavului — Tehnici generale, Ed. Didactici si Pedagogica,
1991;
Sub redactia Lucretia Titircd — Ghid de nursing — Editura Viata Medicald Roméneasci,
1996,

Medicald, 2014, Editia a VII-a.

13. Psiholog grad profesional stagiar (S) in cadrul Complexului de Servicii Sociale - Ineu —1

post;

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt urmétoarele:

Studii: Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lungd durata, absolvite cu diploma de licentd, Domeniul fundamental — Stiinte sociale;
Ramura de stiintd —Psihologie si stiinte comportamentale; specializarea — Psihologie;
Perfectionari: Autorizatie de liberd practicd, eliberatd de Colegiul Psihologilor din
Roménia;

Vechime in specialitate: nu necesita.

Bibliografie:

Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept de liberd practica,
infiintarea, organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Roménia, cu
modificérile si completérile ulterioare;

Constitutia Romaniei, republicat;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Coord. Schaffer B. Jack, Rodolfa, Emil - ICD 10-CM Studii de caz pentru viitorii
psihologi clinicieni, Ed. Trei, 2019;

Ciumageanu Dumitru, Arcan, Petru si, Copilul deficient mintal, Ed. Facla, 1980.

14. Educator grad profesional debutant (S) in cadrul Complexului de Servicii Sociale - Ineu—

1 post

’

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt urmatoarele:

Proprietatea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arad; nu poate fi difuzat sau reprodus fird autorizare.
Datele vor fi stocate si utilizate n scopuri strict legate de finalizarea activititilor pentru care sunt solicitate, conform Regulamentului UE 679/2016 al

Parlamentului European.



Biblio

Studii de specialitate: Studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungd duratd, absolvite cu diploma de licentd, Domeniul fundamental —
Stiinte sociale;
Vechime 1n specialitate: nu necesita.

grafie:
Constitutia Romaniei, republicatd;
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si compeltarile ulterioare, Cap. Il — Drepturile Copilului;
OMMIS nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile
sociale de tip rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie speciala.

Conditii generale de ocupare a unui post vacant:

a.

o e o

are cetdfenia romand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apar{inand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritifii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Persoanele interesate vor depune pentru inscriere urmitoarele documente:

a.

b.

cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritdtii sau institutiei publice
organizatoare (formular tip);

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

copia certificatului de casatorie si nastere/sentintd de divort pentru persoanele al caror
nume s-a schimbat;

copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncé, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere c@ nu are antecedente penale care
sa-| facd incompatibil cu functia pentru care candideazi (candidatul declarat admis la
selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai trziu pani la data desfasurarii primei probe a concursului);

Proprietatea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Arad; nu poate fi difuzat sau reprodus fir3 autorizare.
Datele vor fi stocate si utilizate in scopuri strict legate de finalizarea activitatilor pentru care sunt solicitate, conform Regulamentului UE 679/2016 al

Parlamentului European.



g. adeverin{d medicald care s ateste starea de sdnatate corespunzétoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau
de cétre unitatile sanitare abilitate, (Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in
clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
de Ministerul Sanatatii);

h. curriculum vitae - model european;

i. aviz psihologic eliberat pentru postul pentru care candideaza;

j. aviz psihiatric pentru posturile din cadrul centrelor de copii si adolescenti, eliberat
pentru postul pentru care candideazi;

k. adeverintd care atestd vechimea in domeniul: cresterea si ingrijirea copilului, eliberata
de angajator;

I. certificat de integritate comportamentalda (in conformitate cu prevederile Legii nr.
118/2019 se obtine de la Inspectoratul de Politie al judetului Arad, impreuna cu cazierul
judiciar).

Actele prevazute la pct. b) ¢) d) si e) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor acestora.

Proba scrisa a concursului se va desfasura la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Arad, situat in Arad, str. 1 Decembrie 1918 nr. 14, in data de 29.06.2022, incepand
cu ora 11.

Proba practicaA pentru buciatari se va desfisura la sediul CRRCD, str. Tudor
Vladimirescu nr. 29, incepand cu ora 08:00.

Proba practici-eliminatorie pentru calculator, are loc in data de 29.06.2022, ora 09:00, la
sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Arad, situat in Arad, str. 1
Decembrie 1918 nr. 14.

Proba practicd pentru masor va avea loc in data de 29.06.2022, ora 10:00 la sediul CIA-
Pecica, Str. 2 nr. 199, Pecica.

Data sustinerii interviului va fi comunicatd odata cu afisarea rezultatelor probei scrise/probei
practice, la sediul DGASPC Arad, precum si pe site-ul institutiei.

Dosarele pentru concurs se vor depune in perioada de 06-20.06.2022 program L-J: orele
08:00-16:30, V: orele 08:00-14:00 la Serviciul Resurse Umane si Salarizare din cadrul Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Arad, situat in Arad, str. 1 Decembrie 1918
nr. 14.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei, de la Serviciul Resurse Umane si
Salarizare. Telefon: 0257/210055 int. 119.

DIRECTOR GENERAL,
ERIKA STARK

(}\{ &ﬁ?@ |

Proprietatea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arad; nu poate fi difuzat sau reprodus fard autorizare.
Datele vor fi stocate si utilizate in scopuri strict legate de finalizarea activitatilor pentru care sunt solicitate, conform Regulamentului UE 679/2016 al
Parlamentului European.



