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CONSILIUL JUDETEAN ARAD

]
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA

SI PROTECTIA COPILULUI TU
Str. 1 Decembrie 1918, nr. 14, cod 310134 [
tel./ fax. — 0040 — (0)257 - 210035 AUSTRIA |

mobilphone: 0040 — (0)745 — 534965; 0040 — (0)735 — 203423 CERTIFIED
e — mail: secretariat@dgaspc-arad.ro cmnm:m.?om:'m;
web: www.dgaspc-arad.ro

TUV AUSTRIA GMBH
Operator de prelucrare date cu caracter personal nr. 8089

Serviciul Resurse Umane, Salarizare si SSM
Nr.47119/04.09.2025
Se aproba
Director general,

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 31 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare, coroborate cu prevederile H.G. nr.
1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arad
organizeaza examen de promovare in gradul profesional, respectiv treapta profesionald, a personalului
angajat in regim contractual, in baza referatelor de evaluare intocmite de sefii ierarhici superiori

Conditiile cumulative de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat
superior sunt:
1. Candidatii trebuie sa aiba o vechime de minimum 3 ani in gradul profesional detinut;
2. Candidatii trebuie sa fi obtinut calificativul ,,foarte bine* la evaluarea performantelor profesionale
individuale de cel putin doua ori in ultimii 3 ani in care acestia s-au aflat in activitate;
3. Candidatii trebuie sa fi obtinut atestatul de libera practica privind exercitarea profesiei de asistent
social.

Persoanele interesate vor depune pentru inscriere urmatoarele documente:

cererea de inscriere la examen, inregistratd la Compartimentul Registratura Relatii cu Publicul
si Evaluare Initiald al institutiei;

adeverinta eliberatd de S.R.U.S SSM privind atestarea vechimii in treapta/ gradul profesional
din care se promoveaza;

copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-au
aflat 1n activitate;

certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.

vV VvV VY 'V

Modalitatea de desfasurare a examenului de promovare:

1. Examenul de promovare in gradul profesional si in treapta profesionala a personalului angajat in
functii in regim contractual — studii superioare si studii medii, constd in sustinerea unei probe
scrise, la sediul D.G.A.S.P.C Arad, situat in municipiul Arad, str. 1 Decembrie 1918, nr. 14, cod
postal 310134, judetul Arad, in data de 24.09.2025 ora 12.00.

2. Examenul de promovare in treapta profesionald a personalului angajat in functii in regim
contractual — muncitor calificat (studii medii/ generale), constd in sustinerea unei probe practice, la
sediul Compartimentului Case de Tip Familial Copiii Nostri al D.G.A.S.P.C Arad, situat in
municipiul Arad, str. Tudor Vladimirescu, nr. 29, cod postal 310010, judetul Arad in data de
24.09.2025 ora 8.30.
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Cererile pentru inscriere la examenul de promovare, se vor depune la Serviciul Resurse Umane,

Salarizare si SSM, 1n perioada 08.09.2025-12.09.2025, program de luni- joi orele 08.00-16.30 si vineri
orele 08.00-14.00.

Selectia dosarelor: in termen de doua zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a

dosarelor de inscriere la examenul de promovare.

Termenul de depunere a contestatiilor este de o zi lucrdtoare de la data afisdrii rezultatelor fiecarei

probe de examen, iar solutionarea acestora se realizeaza intr-o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

Termenul in care se afiseaza rezultatele finale este de maxim o zi lucrdtoare de la expirarea

termenului de solutionarea contestatiilor.

Bibliografia si tematica, intocmita in baza propunerilor facute de sefii ierarhici, pentru examenul de

promovare gradul profesional, respectiv treapta profesionala este:

I.

pentru functia de psiholog (S) grad profesional principal la Centrul de Terapie si Recuperare pentru
Copii — Ghiocelul — 1 post

» Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile ulterioare- Cap. II Drepturile copilului;

» Ordinul M.M.J.S nr. 27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale de zi destinate copiilor, Standardul 5- Pregatire pentru viata independenta,
Standardul 6- Reabilitarea psihologica;

» Fundamentele psihologiei- cap. XV — Afectivitatea, cap. XXII- Inteligenta, Zlate Mielu,
Editura Polirom, 2009;

» Psihopedagogia persoanelor cu cerinte speciale- Cap. 12 — Procesul de diagnostic si
evaluare in cercurile educatiei itegrate, Cap. 14 — Terapia educationald complexd si integrata a
copiilor cu cerinte educative speciale, Alois Ghergus, Editura Polirom, 2001;

pentru functia de psiholog (S) grad profesional specialist la Centrul Multifunctional de Consiliere si
Educatie — 1 post

» Legea nr. 292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile ulterioare;

> Psihologia varstelor- Emil Verza si Florin Emil Verza, Editura Pro Humanitate Bucuresti,
2000;

» 0O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
art. 368, art.558, art.559 si art.560;

» Legea nr. 51/2023 pentru modificarea si completarea Legii nr. 135/2010 privind Codul de
procedura penala- art. 111- alin.(8"1)- (8”3); art. 124- alin. (1) si (2).

pentru functia de educator (S) grad profesional principal la Centrul de Zi si Recuperare pentru
Copii cu Dizabilitati Mintale Simba — 1 post

» Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificdrile ulterioare

» Legea nr. 292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

> Legea nr. 151/2010 privind serviciile specializate integrate de sanatate, educatie si sociale
adresate persoanelor cu tulburdri din spectrul autist si cu tulburari de sanatate mintala asociate, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr. 140/2022 privind unele masuri de ocrotire pentru persoanele cu dizabilitati
intelectuale si psihosociale si modificarea si completarea unor acte normative;

» Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu completarile si modificarile ulterioare;

» Ordinul M.M.J.S nr. 27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale de zi destinate copiilor.

pentru functia de psihopedagog (S) grad profesional principal la Centrul de Zi pentru Persoane cu
Dizabilitati Opal — 1 post

» Legeanr. 292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare;
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» Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu completarile si modificarile ulterioare;

» 0O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
art.368, art. 376 alin. (2), 430, 432-434, 437-441, 443-449, 458 si art. 506 alin. (1)-(9), art.558,
art.559 si art. 560;

» Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Ordinul M.M.J.S nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati — ANEXA 6
Standarde specifice minime de calitate pentru serviciile sociale organizate ca Centre de zi pentru
persoane adulte cu dizabilitati si Centre de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu
pentru persoane adulte cu dizabilitati, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. pentru functia de pedagog de recuperare (M) grad profesional principal la Centrul de Abilitare si

Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati — Petris — 1 post

» Legea nr. 292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu completarile si modificarile ulterioare;

» Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Ordinul M.M.J.S nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati — ANEXA 1

6. pentru functia de instructor de educatie (M) grad profesional principal la Compartimentul Case de
Tip Familial — Lipova — 1 post

» Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile ulterioare - Cap. II Drepturile copilului;

> Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu completarile si modificarile ulterioare;

» 0O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
art.368, art. 376 alin. (2), 430, 432-434, 437-441, 443-449, 458 si art. 506 alin. (1)-(9), art.558,
art.559 si art. 560;

» Ordinul M.M.J.S nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale de tip rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie speciala, cu cazare,
organizate ca centre rezidentiale pentru copilul separat temporar sau definitiv de parintii sai,
Modulul I - Accesarea serviciului (Standardele 1 - 2);

7. pentru functia de lucritor social (M) grad profesional principal la Centrul de Ingrijire si Asistenta
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati — Pecica — 3 posturi

» Legea nr. 292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu completdrile si modificarile ulterioare;

» 0O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
art.368, art. 376 alin. (2), 430, 432-434, 437-441, 443-449, 458 si art. 506 alin. (1)-(9), art.558,
art.559 si art. 560;

» Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Ordinul M.M.J.S nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati
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8. pentru functia de lucrator social (M) grad profesional principal la Centrul de Abilitare si Reabilitare
pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati — Varadia de Mures — 2 posturi

» Legea nr. 292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

> Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

» Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu completérile si modificarile ulterioare;

» 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
art.368, art. 376 alin. (2), 430, 432-434, 437-441, 443-449, 458 si art. 506 alin. (1)-(9), art.558,
art.559 si art. 560;

» Ordinul M.M.J.S nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati

9. pentru functia de muncitor calificat (G/M) TP I la Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitati — Petris — 1 post
» Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 82/2019 pentru aprobarea Normelor de igiena privind
productia, prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Relatii suplimentare se pot obtine la D.G.A.S.P.C Arad- Serviciul Resurse Umane, Salarizare si SSM:
telefon 0257/210055 int.6, e-mail resurseumane@dgaspc-arad.ro.

Afisat azi, 04.09.2025 la:

- Sediul Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Arad ;

- Site D.G.A.S.P.C Arad: https://www.dgaspc-arad.ro/

Serviciul Resurse Umane, Salarizare si SSM
Sef serviciu,
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