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SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE SI SSM

ANUNT

Avind in vedere prevederile art. 478 si ale art. 479 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile §i completirile ulterioare si ale prevederilor art. 156 din Anexa
nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completarile

ulterioare,

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
ARAD organizeazi in data de 10.11.2026, ora 12:00 proba scrisi, la sediul institutiei din Arad, str.
1 Decembrie 1918, nr. 14 si proba interviului in conformitate cu prevederile art. 103 din Anexa nr. 10
la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,
examen de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut pentru 3 functionari publici
din cadrul institutiei.

» Serviciul Resurse Umane, Salarizare si SSM

- promovare in gradul profesional SUPERIOR al functionarului public

functie publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal

Bibliografia si tematica de specialitate propuse pentru examenul de promovare in gradul

profesional:

1. Constitutia Romaniei, republicati;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
- partea I, partea a Il-a, titlul I si titlul II, partea a IV-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si
titlul II;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completirile ulterioare.

5. OUG nr. 158/2005 privind concediile i indemnizatiile de asiguriri sociale de sinitate. cu
modificarile §i completarile ulterioare;

6. Ordinul MS nr. 15/2018 — pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor

Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de
asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare;

Proprietatea Directici Generale de Asistentd Sociala §i Protectia Copilului Arad: nu poate fi difuzat sau reprodus fird autorizare,
Datele vor fi stocate §i utilizate in scopuri strict legate de finalizarca activitdjilor pentru care sunt solicitate, conform Regulamentului UE 6792016 al

Parlamentului European.



» Serviciul de Evaluare Complexi a Persoanelor Adulte cu Handicap
- promovare in gradul profesional PRINCIPAL al functionarului public

functie publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent

Bibliografia si tematica de specialitate propuse pentru examenul de promovare in gradul

profesional:

1. Constitutia Romaniei, republicata:

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile $i completarile
ulterioare - partea I, partea a Il-a, titlul I si titlul Il, partea a IV-a, titlul I $i partea a VI-
a, titlul I si titlul 11;

3. Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile $i completarile ulterioare:

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Ordinul 2298/2012 privind aprobarea Procedurii-cadru de evaluare a persoanelor

adulte in vederea incadrarii in grad si tip de handicap;

» Serviciul Achizitii Publice si Administrativ

- promovare in gradul profesional PRINCIPAL al functionarului publie
functie publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent

Bibliografia si tematica de specialitate propuse pentru examenul de promovare in gradul
profesional:

1.
2.

2

Constitutia Romaniei. republicata:

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare - partea I, partea a Il-a, titlul I si titlul II, partea a [V-a, titlul I $i partea a VI-
a, titlul T si titlul 11;

Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei §i barbati,
republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare.

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordul cadru din cadrul Legii
nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

Conditiile de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior
celui detinut sunt cele prevazute de art. 479 alin. (1). cu exceptia literei b), din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

respectiv:

e saaiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

e sa fi obfinut cel pufin calificativul "bine™ la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

e sd nu aibd o sanctiune disciplinard neradiata.

Exercitarea raportului de serviciu se realizeazd pe perioadia nedeterminatd, cu durata
programului de lucru de 8 ore/zi si 40 de ore/saptamana.

Dosarele de examen se depun de citre candidati in termen de 20 de zile calendaristice de la
data afigarii prezentului anunt, respectiv in perioada 07.10.2026 — 26.10.2026 de luni pana joi, intre
orele 8:00 —16:30 si vineri intre orele 8:00 — 14:00 si contin in mod obligatoriu:

Propnctatea Directier Generale de Asistentd Sociald st Protectia Copilului Arad; nu poate fi difuzat sau reprodus 1ird autorizare.
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e copie a carnetului de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

* copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani in
care functionarul public s-a aflat in activitate;

e adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei
disciplinare a functionarului public. in care se mentioneazi expres dacid acestuia i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinari, care si nu fi fost radiati;

e formularul de inscriere.

Persoana de contact: doamna Groza Roxana-Rebeca, inspector — Serviciul Resurse Umane,
Salarizare i SSM, nr. telefon: 0257/210055, int. 119, e-mail: resurseumane@dgaspec-arad.ro.
Examenul va consta intr-o proba scrisi de verificare a cunostintelor si interviu.

Director General,
Elena Valentina Buzuri
Exercitare cu caracter temporar
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